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	（三）财务责任
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	（九）出口管制与经济制裁
	（十）举报和防止报复
	为了保护公司利益和员工的合法权益，确保举报程序的公正、透明和安全，特制定本规定。
	一 举报内容与程序
	1.员工有权对公司内部存在的违规行为、违法行为、安全隐患、不当人事等进行举报。
	2. 举报人应对举报内容的真实性负责，不得捏造、歪曲事实，不得诬告、陷害他人。
	3.举报人应通过正式渠道向公司领导、人力资源部或相关职能部门进行举报，并保留好相关证据。
	4.接到举报的部门和人员应对举报内容进行调查、核实，并做好相关记录。
	5.举报调查工作应坚持公正、公平、保密原则，保护举报人的合法权益。
	二 防止报复措施
	1.公司对举报人采取严格的保密措施，确保举报人的个人信息和举报内容不被泄露。
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